CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE
DELL'OGLIASTRA

TORTOLY
ENTE PUBBLICO - LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 25 DEL 11 MAGGIO 2026

OGGETTO: CONCESSIONE ANTICIPO TFR SIG.XXX

L'anno 2026 il giorno 11 del mese di maggio alle ore 09.00 in Tortoli nella sede consortile,
convocato dal Presidente, con avvisi e nei modi previsti dallo Statuto, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione del Consorzio Industriale Provinciale dell'Ogliastra, per la trattazione degli
argomenti posti all'ordine del giorno.

| presenti e assenti sono di seguito elencati:

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. | COMPONENTI CARICA PRESENTE | ASSENTE

1 | LADU MARCELLO Presidente Sl NO

2 | SEONI ALESSIO Componente Sl NO

3 | DE MURTAS ANDREA Componente NO Sl

TOTALI 2 1
COLLEGIO DEI REVISORI

N. | COMPONENTI CARICA PRESENTE | ASSENTE

1 | SANDRO DEIANA Presidente Sl NO

2 | ANGELO MARIO CUCCA Componente Sl NO

3 | ROCCO CERINA Componente S NO

Assume la presidenza Marcello Ladu, Presidente del Consorzio.

SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Dott. Michele Antonio Moi, Direttore Generale del Consorzio,
Art. 21 Comma 5 Statuto Consortile.

Il Presidente, constatato che, il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito, dichiara
aperta la seduta ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

ANAANAAANANANANAAAAAAANA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che, la presente Deliberazione, verra pubblicata, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale e nell'albo Pretorio, ai sensi dell'art. 32 del Vigente Statuto, del Consorzio Industriale Provinciale
dell'Ogliastra, come da termini di legge.
Il Responsabile della pubblicazione
Dott. Michele Moi



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE

- Il Sig. xxx, dipendente del Consorzio con contratto a tempo indeterminato dal 11/04/2005, ha
presentato richiesta di anticipazione del trattamento di fine rapporto (TFR), ai sensi dell'art. 2120
c.C.;

- L'anticipazione del TFR pud essere concessa nei limiti e alle condizioni previste dalla normativa
vigente e dalla contrattazione applicabile;
- L'importo massimo concedibile & pari ad euro 16.000,00 lordi;

- Risulta che il dipendente ha in corso un contratto di cessione del quinto dello stipendio con la
societa finanziaria Banca Fucino Finance;:

- In presenza di cessione del quinto, I'erogazione dell'anticipo TFR & subordinata all’acquisizione
del preventivo nulla osta da parte dell'istituto finanziatore, al fine di verificare eventuali vincoli sul
TFR maturato;

RITENUTO OPPORTUNO
- Poter accogliere la richiesta del dipendente, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti;
- Subordinare l'effettiva erogazione dell’anticipo all’acquisizione del nulla osta da parte della
finanziaria, come sopra individuata;
VISTO lo Statuto consortile nel testo in vigore;
VISTA la L.R. n. 10 del 25 luglio 2008;
VISTO il CCNL in vigore per i dipendenti;
TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
CON VOTAZIONE UNANIME

DELIBERA
1. DI DICHIARARE le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. DI CONCEDERE per le motivazioni in premessa, al dipendente Sig. xxx I'anticipazione del
trattamento di fine rapporto (TFR), nella misura massima di euro 16.000,00 lordi, sara determinata
dagli uffici competenti nel rispetto dei limiti di legge;
3. DI SUBORDINARE espressamente I'efficacia della presente deliberazione e la conseguente
erogazione dell'anticipazione del TFR all'acquisizione del nulla osta da parte della Banca Fucino
Finance, in relazione al contratto di cessione del quinto in essere;
4. DI DEMANDARE al Direttore del Consorzio I'espletamento di tutti gli adempimenti necessari e
conseguenti, ivi compresa la richiesta formale di nulla osta all'istituto finanziatore e la successiva

liquidazione dell’anticipazione;

5. DI DARE ATTO CHE in assenza del suddetto nulla osta, la presente deliberazione restera
priva di effetti;

6. DI AUTORIZZARE la spesa mediante ricorso dai fondi ordinari del bilancio 2026.

IL DIRETTORE
(Dott. Michele A. Moi)




